Degerli Nesibe Aydin Ailesi,

2022 yilhini tamamlarken, 6grencilerinize verdiginiz emek ve katkilardan dolayi, sizlere ¢ok tesekkiir ediyoruz.

Zor bir yih tamamladik ve muhtemelen daha zor bir yila baslayacagiz. Ekonomik sartlar basta olmak tizere, egitim
camiasinin hi¢ hak etmedigi siirecleri yasadik ve yasamaya da devam ediyoruz. iginde bulundugumuz yil igin
ozel okullara getirilen %36’lik artis tavani (fiili enflasyonun licte birine tekabiil etmektedir), 6zel okullarin
finansal durumunu tepetaklak etmekle birlikte, sektorden gegimini saglayan yaklasik 400.000 kisinin de buyik
maddi zorluklar yasamasina ve hatta islerini kaybetmesine neden olmustur. Yine bu dénemde 1.000’den fazla
okulun kapandigi ve neredeyse hi¢ yeni okul acilmadigi bilinmektedir. Kisaca, bozulan ekonomik sartlarin

faturasini sektoriimiiz ve galisanlarimiz 6demektedir.

Kurum olarak her ne kadar, personel Ucret artislarimizi, gelirlerimizin oldukga lzerinde gergeklestirsek de,
katlanarak artan hayat pahaliligi karsisinda yeterli olmamistir. Sizlerin yasadigi zorluklan ¢ok iyi biliyoruz ve

anhyoruz. Yiksek enflasyonun en ¢ok lcretli calisanlar ile hizmet treten kurumlara zarar verdigi muhakkaktir.

Kurum olarak 1880tam zamanh ve 1.000 dolayh olmak Uzere toplamda 2880 calisana gecim imkani
saglamaktayiz. Farkl tlkelerde, bu kadar istihdam yaratan kurumlarin énline tesvikler seriliyorken, tGlkemizde
1 kurus dahi tesvik verilmemesinin yaninda, c¢alisanlarin bozulan ekonomik sartlari da kurum UGzerine
birakilmaktadir. Bu nedenle, inanilmaz biiyiik fedakarlklar iistlendigimizi bilmenizi isteriz. Bunlarla birlikte,
egitim ve kampls hizmetlerimizin, katlanan maliyetlere ragmen aksamadan devam etmesi de 6nemli

mesuliyetlerimizdendir.

Amacimiz, sizlerin zaten sikintili oldugunuz bir konuda serzeniste bulunup, olumsuzluklardan sikayet edip
konuyu gegistirmek degildir. Bizler, ¢6ziim makamiyiz ve bunun sorumluluguyla hareket ediyoruz. Sadece,

sartlarin herkes acgisindan katlanilmaz oldugunu sizlere ifade etmek istedik.

Bu dogrultuda, 2023 yih asgari iicretinin aciklanmasini takiben, sizlere bir bilgilendirme sms’i gondermistik. Bu
bilgilendirmenin ardindan, Ocak ayinin 3. haftasinda, tiim calisanlarimizin yer alacagi bir bilgilendirme
toplantisi dizenleyip, seffaf ve ayrintili bir sekilde sizlere gerekli bilgilendirmeleri yapacagiz. Ocak ayinin ilk
haftasinda MEB tarafindan agiklanacak olan 6zel okul artis oranlari ve ardindan bizlerin 6niimuzdeki yil igin
yapacagimiz planlamalar nedeniyle, toplantimizi bu tarihte yapmak zorundayiz. iginde bulundugumuz yil oldugu
gibi, bundan sonraki slirecte de 6z kaynaklarimizi ve kredi imkanlarimizi kullanarak sizler igin elimizden gelen

tum fedakarligin yapilacaginin bilinmesini isteriz.

Toplanti tarihine kadar iicret ve sdzlesme ile ilgili konularda sadece iK gorevlileri ile goriismenizi dnemle rica
ediyoruz. Bu konuyla alakali yapilan toplu sohbetlerin, sosyal medya paylasimlarinin, WhatsApp yazismalarinin
faydadan c¢ok zarar verdigini ve profesyonellik, saygi, sevgi temelli iletisimimizi zedeledigini bilmenizi isteriz.

Bu prensibimizi ihlal edenler hakkinda, gerekli islemler yapilacaktir.

Cumhuriyetimizin 100. yilini kutlayacagimiz 2023 yilinin, egitim camiasina yakisir bir yil olmasi ve sartlarin

diizelmesi en buyik temennimizdir.

Sizlerin, ailelerinizin ve tiim sevdiklerinizin yeni yilini en igten dileklerimizle kutluyor, basta saglik olmak tzere

yeni yilin refah, aydinlik ve huzur getirmesini diliyoruz.

Yonetim Kurulu



